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Tronc commun de la Licence Fondamentale

en Sciences de Gestion
(Version 2014-2015)

Parcours des Licences Fondamentales
Réformeées et VValidées

en Sciences de Gestion
(Version 2014-2015)

1.Marketing v’
2.Management v

3.GRH vV

4.Comptabilité v’

5.Finance v’

6.Production & Logistique v’




Tronc commun de la Licence Fondamentale

en Sciences de Gestion
(Version 2014-2015)

1% année

Semestre |
Volume horaire de Nombre de - Modalité
‘unité i 5 i adi 5 Coefficients ’6 i
;:ype c_lle IPunité Eléments constitutifs de formation présentielle Crédits accordés d’évaluation
enseignement , L
UE L’UE C ™ Cl* Par Total Par Total cc | Régime
élément UE | élément UE mixte
Principes de gestion 1 :
UE-F1 environnement et fonctions de 42H 21H 5 5 3 3 X
|’entreprise
Comptabilité financiére | 42H 21H 4 3 %
UE-F2 6 5
Introduction au Droit 42H 2 2
Microéconomie 42H 21H 4 3
UE-F3 P : 7 5 X
Mathématiques | : 42H 21H 3 2
Analyse
UE-T Langue(s) 21H 6 1 2 %
Aptitudesen TIC 1 21H 3 l
Options X
UE-O (2 modules minimum) 63H| 2IH 6 6 S 5
Total ;| 273H | 105H 42H 30 30 20 20
Semestre |1
Volume horaire de Nombre de - Modalité
‘unité i 8 i sdi 4 Coefficients 26 i
;)égge?ger:el:r::ﬁi Eléments constitutifs de formation présentielle | Crédits accordés d’évaluation
UE L°UE C 1 | cr Par Total Par Total | .. [Régime
élément UE élément UE mixte
Principes de gestion 11 :
LA le processus de gestion 42H | 21H 5 5 3 3 X
Comptabilité Financiere 11 42H | 21H 4 3
UE-F2 7 5 X
Macroéconomie 42H 3 2
i.trigztﬂ,ﬂ?t? descriptives et 42H 21H 3 3
UE-F3 Mathémati I: 6 5 %
athematiques 11 - 42H | 21H 3 2
Algebre
21H 3 1
UE-T Langue(s) 5 ) «
Aptitudes en TIC 2 21H 1
Options X
UE-O (2 modules minimum) 63H | 21H 6 6 5 5
Total ;| 273H| 105H| 42H 30 30 20 20

*Cl=cours intégré ; avec le calcul égalitaire (50%C+50%TD).



Tronc commun de la Licence Fondamentale

en Sciences de Gestion

Semestre 111

(Version 2014-2015)
2°™ année

Tvoe de Punité Volume horaire Nombre de Coefficients Modalité
d’iﬁieienelﬁr:gf’]et Eléments constitutifs de formation présentielle | Crédits accordés d’évaluation
UgE de L’UE c ™D CI* Par Total Par Total Régime
élément | UE | élément | UE | CC | mixte
Finance 42H 21H 4 3
UEF1 7 6 X
Gestion de la Production 42H 21H 3 3
Management & Leadership 42H 21H 3 3
UEF2 7 6 X
Marketing 42H 21H 4 3
UEF3 Statistique inférentielle 42H 21H 4 4 2 2 X
Langue(s) 21H 3 1
UET 6 2 X
Aptitudesen TIC 3 21H 3 1
Options X
UEO (2 modules minimum) 63H 6 6 4 4
Total : 273H| 105H| 42H 30 30 20 20
Semestre IV
Volume horaire de  [Nombre de Crédits Coefficients Modalité
Type de PPunité Eléments constitutifs de formation présentielle accordés d’évaluation
drenseignement UE L’UE Par | Total Par | Total Régime
*
¢ ™ cl élément | UE | élément UE cc mixte
UE-F1 Comptabilité de gestion 42H 21H 4 4 3 3 X
gzsr;iginng;s Ressources 12H 21H 4 3
UE-F2 7 6 X
Entrepreneuriat 42H 21H 3 3
Droit des affaires 42H 3 2
UE-F3 : - 6 4 X
Economie des affz;ures 42H 3 2
(Business Economics)
Langue(s) 21H 3 1
UE-T 6 2 X
Développement personnel 1 21H 3 1
Options X
7
UE-O (2 modules minimum) 84H | 21H ! ° 5
Total : 294H| 84H | 42H 30 30 20 20

*Cl=cours intégré ; avec le calcul égalitaire (50%C+50%TD).

.



Licence Fondamentale en Gestion mention Marketing

(Version 2014-2015)

Semestre V
Tvpe de I°unité Volume horaire Nombre de Coefficients Modalité
ype de Funite Eléments constitutifs de formation présentielle | Crédits accordés d’évaluation
d’enseignement de L’ —
UE e L’UE c ™D CI* Par Total Par Total Régime
élément | UE | élément | UE | CC | mixte
Analyse du Comportement
et du Consommateur - ACC 42t 21H 4 4 3 3 X
Communication Marketing 42H 21H 4 3 X
UE-F2 7 6
Gestion Produit - Prix 42H 3 3 %
UE-F3 Recherche‘Commerqale _ 42H 21H 4 4 3 3 X
& SIM (Systéme dinformation Marketing)
Langue(s) 21H 3 1
UE-T 6 2 | X
Développement personnel 2 21H 3 1
Ug-or | 9ptions 63H | 21H 5 5 4 4 X
(2ou 3 modules)
UE-02 | Options 42H 4 4 2 2 X
Total 273H 84H 42H 30 30 20 20
Semestre VI
Tvoe de IPunité Volume horaire Nombre de Coefficients Modalité
ype de unite Eléments constitutifs de formation présentielle | Crédits accordes d’évaluation
d’enseignement de L’ -~
UE e L’UE c ™ cI* Par Total Par Total Régime
élément | UE | élément | UE | CC | mixte
UE-F1 Stratégie et Plan Marketing | 42H | 21H 4 4 3 3 X
Marketing International 42H | 21H 4 3 X
UE-F2 7 6
Distribution 42H 3 3
UE-F3 Analyse des Données 42H 21H 4 4 3 3 %
Marketing - ADM
Langue(s) 21H 3 1
UE-T 6 2 X
Développement personnel 3 21H 3 1
Options X
4
UE-O1 (2 ou3 modules) 63H | 21H 5 5 4
UE-02 Options 42H 4 4 2 2 X
Total 273H 84H 42H 30 30 20 20

*Cl=cours intégré ; avec le calcul égalitaire (50%C+50%TD).

.



Licence Fondamentale en Gestion mention Management
(Version 2014-2015)

Semestre V
Volume horaire de Nombre de ]
Unité . o formation présentielle crédits Coefficient Régime d’Examen
d’Enseignement | Elément Constitutif de I'UE (ECUE) (14 semaines) accordés
(UE) c D cr* ECUE UE ECUE UE cc Régime
mixte
UE-F1 Controle de gestion 42H 21H 4 4 3 3 X
Théorie des organisations 42H 21H 4 3 X
UE-F2 7 6
Management de I'innovation 42H 3 3 X
UE-F3 Management de Projet : 42H 21H 5 5 3 3 X
Fondement, techniques
Développement personnel 2 21H 3 1 X
UE-T 6 2
Langue(s) 21H 3 1 X
UE-O01 Options 63H | 21H 4 4 4 4
(2 modules minimum)
UE-02 Options 42H 4 4 2 2
Total: | 273H | 84H 42H 30 30 20 20
Semestre VI
» Volume horaire de Nombre de
i U_nlte formation présentielle crédits Coefficient Régime d’Examen
d Ense(lgn)ement Elément Constitutif de I'UE (ECUE) (14 semaines) accordés
UE
c ™ cr* ECUE UE ECUE UE cc Régime
mixte
UE-F1 Management stratégique 42H 21H 5 5 4 4 X
UE-F2 Recherche opérationnelle 42H 21H 5 5 2 2 X
Management de la Qualité & 42H 3 3 X
UE-F3 Certification - MQC 6 6
Systeme d’information & TIC 42H 3 3 X
Développement personnel 3 21H 3 1 X
UE-T 6 2
Langue(s) 21H 3 1 X
UE-01 Options 63H | 21H 4 4 4 4
(2 modules minimum)
UE-02 Options 42H 21H 4 4 2 2
Total: | 273H | 84H 42 30 30 20 20

*Cl=cours intégré ; avec le calcul égalitaire (50%C+50%TD).



Licence Fondamentale en Gestion mention GRH
(Version 2014-2015)

Semestre V
Volume horaire de Nombre de ]
Unité . o formation présentielle crédits Coefficient Régime d’Examen
d’Enseignement | Elément Constitutif de I'UE (ECUE) (14 semaines) accordés
(UE) c D cr* ECUE UE ECUE UE cc Régime
mixte
UE-F1 Théories des organisations 42H 21H 4 4 3 3 X
Techniques de GRH 42H 21H 3 3 X
UE-F2 6 6
Droit du travail 42H 3 3 X
UE-F3 Mangement stratégique 42H 21H 5 5 3 3 X
Développement personnel 2 21H 3 1 X
UE-T 6 2
Langue(s) 21H 3 1 X
UE-O01 Options 63H | 21H 5 5 4 4
(2 modules minimum)
UE-02 Options 42H 4 4 2 2
Total: | 273H | 84H 42H 30 30 20 20
Semestre VI
» Volume horaire de Nombre de
i U_nlte formation présentielle crédits Coefficient Régime d’Examen
d Ense(lgn)ement Elément Constitutif de I'UE (ECUE) (14 semaines) accordés
UE
c ™ c* | ECUE UE | ECUE UE cc Régime
mixte
UE-F1 Psychosociologie des 42H 21H 4 4 3 3 X
organisations
UE-F2 Droit de la Sécurité sociale 42H 4 4 3 3 X
Leadership et habilités de 42H 21H 4 3 X
UE-F3 direction 7 6
Ergonomie au travail 42H 3 3 X
Développement personnel 3 21H 3 1 X
UE-T 6 2
Langue(s) 21H 3 1 X
UE-01 Options 63H | 21H 5 5 4 4
(2 modules minimum)
UE-02 Options 42H 4 4 2 2
Total: | 273H | 63H 42H 30 30 20 20

*Cl=cours intégré ; avec le calcul égalitaire (50%C+50%TD).



Licence Fondamentale en Gestion mention Comptabilité
(Version 2014-2015)

Semestre V
Volume horaire de Nombre de ]
Unité . o formation présentielle crédits Coefficient Régime d’Examen
d’Enseignement | Elément Constitutif de I'UE (ECUE) (14 semaines) accordés
(UE) c D cr* ECUE UE ECUE UE cc Régime
mixte
UE-F1 Comptabilité intermédiaire 42H 21H 5 5 3 3 X
Fiscalité 42H 3 3 X
UE-F2 7 6
Décisions Financiéres 42H 21H 4 3 X
UE-F3 Controle interne 42H 21H 4 4 3 3 X
Développement personnel 2 21H 3 1 X
UE-T 6 2
Langue(s) 21H 3 1 X
UE-01 Options 63H | 21H 4 4 4 4 X
(2 modules minimum)
UE-02 Options 42H 4 4 2 2 X
Total: | 273H | 84H 42H 30 30 20 20
Semestre VI
» Volume horaire de Nombre de
i U_nlte formation présentielle crédits Coefficient Régime d’Examen
d Ense(lgn)ement Elément Constitutif de I'UE (ECUE) (14 semaines) accordés
UE
c ™ c* | ECUE UE | ECUE UE cc Régime
mixte
UE-F1 Comptabilité avancée 42H 21H 5 5 3 3 X
UE-F2 Audit 42H 21H 5 5 3 3 X
UE-F3 Controle de gestion 42H 21H 3 ] 3 6 X
Comptabilité des sociétés 42H 3 3 X
Développement personnel 3 21H 3 1 X
UE-T 6 2
Langue(s) 21H 3 1 X
UE-O1 Options 63H 21H 4 4 4 4 X
UE-02 Options 42H 4 4 2 2 X
Total: | 273H | 84H 42H 30 30 20 20

*Cl=cours intégré ; avec le calcul égalitaire (50%C+50%TD).



Licence Fondamentale en Gestion mention Finance
(Version 2014-2015)

Semestre V
o Volume horaire de Nombre de
Unité formation présentielle crédits Coefficient Régime d’Examen
d’Ense‘Ign;ement Elément Constitutif de I'UE (ECUE) (14 semaines) accordés
UE
c T cr* ECUE UE ECUE UE cc Régime
mixte
E/Iarlche_s Flgan;ler_sfet 2H | 21H 4 3 X
UE-F1 valuation des / ct! S 6 4
B_e1nqu¢_a§ et Institutions 21H 9 1 X
Financieres
Finance internationale 42H 3 3 5 X
UE-F2 6
Fiscalité 42H 3 2 X
UE-F3 Econométrie 42H | 21H 4 4 3 3 X
Développement personnel 2 21H 3 1 X
UE-T 6 2
Langue(s) 21H 3 1 X
UE-O1 Options 42H 21H 4 4 3 3 X
UE-02 Options 63H 4 4 3 3 X
Total: | 294H | 63H 42H 30 30 20 20
*Cl=cours intégré ; avec le calcul égalitaire (50%C+50%TD).
Semestre VI
Volume horaire de Nombre de
Unité ] formation présentielle crédits Coefficient Régime d’Examen
d’Enseignement | Elément Constitutif de I'UE (ECUE) (14 semaines) accordés
(UE) c ™ cr* ECUE UE ECUE UE cc Régime
mixte
Décisions financieres a long
UE-F1 X
terme 42H | 21H 4 4 3 3
UE-F2 Dlag_nostlc fmgn(:ler_& 42H 21H 4 4 3 3 X
Gestion de Trésorerie
Contrdle de gestion 42H | 21H 4 3 X
UE-F3 7 6
Stratégie d’entreprise 42H 3 3 X
Développement personnel 3 21H 3 1 X
UE-T 6 2
Langue(s) 21H 3 1 X
UE-O1 Options 42H 21H 4 4 3 3 X
UE-02 Options 63H 5 5 3 3 X
Total : | 273H 84H 42H 30 30 20 20

*Cl=cours intégré ; avec le calcul égalitaire (50%C+50%TD).



Licence Fondamentale en Gestion mention Production & L ogistique

(Version 2014-2015)

Semestre V
i Volume horaire de Nombre de
U_nlte formation présentielle crédits Coefficient Régime d’Examen
d’EnStE(EE;ement Elément Constitutif de 'UE (ECUE) (14 semaines) accordés
c ™ c* | ECUE UE | ECUE UE cc Régime
mixte
UE-F1 Gestion des approvisionnements 42H 21H 5 5 3 3 X
& stocks
UE-F2 Management de la qualité 42H 21H 5 5 3 3 X
& Certification
Econométrie 42H 21H 4 3 X
UE-F3 7 6
Recherche opérationnelle 42H 21H 3 3 X
Développement personnel 2 21H 3 1 X
UE-T 6 2
Langue(s) 21H 3 1 X
UE-01 Options 42H 21H 4 4 3 3 X
UE-02 Options 42H 3 3 3 3 X
Total: | 252H | 105H | 42H 30 30 20 20
*Cl=cours intégré ; avec le calcul égalitaire (50%C+50%TD).
Semestre VI
» Volume horaire de Nombre de
) Unité formation présentielle crédits Coefficient Régime d’Examen
d Ense(lgg)ement Elément Constitutif de I'UE (ECUE) (14 semaines) accordés
c T | TP/CI | ECUE UE ECUE UE cc Régime
mixte
UE-F1 Controle statistique de la 42H 21H 5 5 3 3 X
qualité
UE-F2 Gestion des Opérations 42H 21H 5 5 3 3 X
UE-F3 Op?in.\isation des réseaux 42H 21H a4 3 X
logistiques 7 6
GPAO 42H 21H 3 3 X
Développement personnel 3 21H 3 1 X
UE-T 6 2
Langue(s) 21H 3 1 X
UE-O1 Options 42H 21H 4 4 3 3 X
UE-02 Options 42H 3 3 3 3 X
Total: | 252H | 84H 63H 30 30 20 20

@



Tronc commun de la Licence Appliquée

en Sciences de Gestion
(Version 2014-2015)

V.

Mentions des Licences Appliguees
Réformeées et VValidées

en Sciences de Gestion
(Version 2014-2015)

1.Marketing v’
2.Management v

3.GRH vV

4.Comptabilité v’

5.Finance v’

6.Production & Logistique v’




Tronc commun de la Licence Appliquée

en Sciences de Gestion
(Version 2014-2015)

1% année

Semestre |
Volume horaire de Nombre de - Modalité
‘unité i 4 i adi 4 Coefficients 4 i
;:ype c_lle IPunité Eléments constitutifs de formation présentielle Crédits accordés d’évaluation
enseignement , .
UE L’UE C ™ Cl* Par Total Par Total cc | Régime
élément UE | élément | UE mixte
Principes de gestion 1 :
UE-F1 environnement et fonctions de 42H 21H 5 5 3 3 X
|'entreprise
Comntabhilité financiére | 42H 21H 4 3 X
UE-F2 6 5
Introduction au Droit 42H 2 2
Microéconomie 42H 21H 4 3
UE-F3 it . 7 5 X
Mathématiques I : 42H 21H 3 2
Analyse
UE-T Langue(s) 21H 3 6 1 2 %
Aptitudesen TIC 1 21H 3 1
Options X
UE-O (2 modules minimum) 63H 21H 6 6 5 5
Total :| 273H 105H 42H 30 30 20 20
Semestre |1
Volume horaire de Nombre de - Modalité
‘unité i & i adi 3 Coefficients 26 i
('Ij',ype de Iunité Eléments constitutifs de | formation présentielle | - Crédits accordés d*évaluation
enseignement L'UE
UE c ™ | cr Par Total Par Total | . [Régime
élément UE élément UE mixte
Principes de gestion 11 :
Ve le processus de gestion 42H | 21K 5 5 3 3 X
Comptabilité Financiere 11 42H | 21H 4 3
UE-F2 7 5 X
Macroéconomie 42H 3 2
Statistiques descriptives et 42H 21H 3 3
UE-F3 DI‘Oba,bIhtl? 6 5 X
Mathématiques 11 : 42H 21H 3 2
Algébre
21H 3 1
UE-T Langue(s) 5 5 x
Aptitudes en TIC 2 21H 3 1
Options X
UE-O (2 modules minimum) 63H | 21H 6 6 5 5
Total ;] 273H| 105H| 42H 30 30 20 20
*Cl=cours intégré ; avec le calcul égalitaire (50%C+50%TD).
Semestre VI
. . Nombre de crédits accordés :
Type de I'unité d’enseignement (UE =
yp d g (UE) Par élément Total UE
Stage (de 3 a 6 mois) ou projet pratique tutoré (ex : étude d'un 30 30
cas d’entreprise, simulation, business plan, ...)
Total : 30 30

@



Semestre lll

Licence Appliquéee en Gestion mention Marketing
(Version 2014-2015)

Tvoe de IPunité Volume horaire Nombre de Coefficients Modalité
ype de Punite Eléments constitutifs de formation présentielle | Crédits accordés d’évaluation
d’enseignement de L’ -
UE e L’UE c ™D CI* Par Total Par Total Régime
élément | UE | élément | UE | CC | mixte
Analyse du Comportement
- 42H 21H 3
UE-F1 du Consommateur - ACC > 5 3 X
UE-F2 Etude de marché 42H 21H 5 5 3 3 X
Entrepreneuriat 42H 21H 4 3 X
UE-F3 6
7
Droit des affaires 42H 3 3 X
Langue(s) 21H 2 1
UE-T 4 2 X
Aptitudesen TIC 3 21H 2 1
UE-01 | Options 42H | 21H 4 4 3 3 X
Ug-02 | OPtions 63H 5 5 3 3 X
(2 modules)
Total 273H 84H 42H 30 30 20 20
Semestre IV
Tvpe de I’unité Volume horaire Nombre de Coefficients Modalité
ype de unite Eléments constitutifs de formation présentielle | Crédits accordés d’évaluation
d’enseignement de L’ -
UE e L’UE c ™ CI* Par Total Par Total Régime
élément | UE | élément | UE | CC | mixte
UE-F1 Communication Marketing | 42H 21H 4 4 3 3 X
Gest!on d_e Ig Force de vente 42H 21H 4 3
UE-F2 et Negociation 7 5
Gestion des Points de Vente | 21H 21H 3 2 X
Enseignements spécifiques 1 A
ok 42H 21H 3
UE-F3 au parcours ; 5
Enseignements Spécifiques 2 3 )
au parcours** 21H 21H X
Langue(s) 21H 2 1
UE-T 4 2 X
Développement personnel 1 21H 2 1
UE-O1 | Options 42H 4 4 2 2 X
UE-02 Options 42H 4 4 2 2 X
Total : 252H 105H | 42H 30 30 19 19

*Cl=cours intégré ; avec le calcul égalitaire (50%C+50%TD).

**Cf. Tableaux des parcours ci-joint.




Semestre V

Tvoe de IPunité Volume horaire Nombre de Coefficients Modalité
ype de Punite Eléments constitutifs de formation présentielle | Crédits accordés d’évaluation
d’enseignement ) —
UE de L’UE c ™D cI* Par Total Par Total Regime
élément | UE | élément | UE | CC | mixte
Stratégie et Plan
- . 42H 21H 3
UE-F1 Ve 5 5 3 X
UE-F2 Marketing International 42H 21H 5 5 3 3 X
Enseignements spécifiques 3
UE-F3 AUl parcours** 42H | 21H 4 , 3 3 X
Enselgnemen;[i Spécifiques 4 424 21H 3 3 3 X
au parcours
Langue(s) 21H 2 1
UE-T 4 2 | X
Développement personnel 2 21H 2 1
UE-O01 | Options 42H 5 5 3 3 X
UE-02 Options 42H 4 4 3 3 X
Total 252H 84H 42H 30 30 20 20

*Cl=cours intégré ; avec le calcul égalitaire (50%C+50%TD).
**Cf. Tableaux des parcours ci-joint.

Unités d’enseignement spécifiques par parcours (semestre 4 & 5) :

Chaque parcours doit contenir au moins 4 enseignements spécifiques dont 2 obligatoires

Licence Appliquée en Marketing

Enseignement spécifiques

Enseignement spécifiques
recommandés ou suggérés

Parcours obligatoires (non exclusifs)
o Marketing Direct
1. Web Marketing o Développement des Sites Web e Création Publicitaire sur Internet

e Commerce Electronique

e Marketing sur les Réseaux sociaux
e Web 2.0

e Techniques de Vente

o Marketing Direct
¢ Merchandising

2 Uisurllajues e vants Gt Pl st o Gestion de la Distribution o Trade marketing
e Techniques de négociation
o A Relation publique
S G * E:/Ire;tloF: Pupll(:ltiulred_ t d : Publicitéiur Igs lieux de vente (PLV)
' * MgsLll?’e anning et Indicateurs de o Marketing événementiel
o Marketing Interactif
. e Commerce Electronique
e Techniques du Commerce S
. . . . Promotion a /’export
4.  Gestion des Exportations international * - export - .
« Techniques Douaniéres et de Transit | Gestion des marques a /’international
q o Gestion des brevets a /’international
o Créativité : processus & méthodes
= (rrovaEin o Stratégie et Enjeux de I’innovation o Dépot des brevets

e Innovation marketing

e Certification
e Création dentreprise




Licence Appliquée en Gestion mention Management
(Version 2014-2015)

Semestre Il

o Volume horaire de Nombre de
Unité formation présentielle crédits Coefficient Régime d’Examen
d’Ense‘Ign;ement Elément Constitutif de I'UE (ECUE) (14 semaines) accordés
UE
c ™ c* | ECUE UE | ECUE UE cc Régime
mixte
UE-F1 Finance 42H 21H 5 5 3 3 X
Gestion de la production 42H 21H 4 3 X
UE-F2 7 6
Marketing 42H 3 3 X
Droit des affaires 42H 3 2 X
UE-F3 7 5
Entrepreneuriat 42H 21H 4 3 X
Langue(s) 21H 2 1 X
UE-T 4 2
Aptitude en TIC 21H 2 1 X
UE-0 Options 84H | 21H 7 7 4 s X
(2 modules minimum)
Total: | 294H | 84H 42H 30 30 20 20
Semestre IV
i Volume horaire de Nombre de
i U.nlte formation présentielle crédits Coefficient Régime d’Examen
d Ense(lgn;ament Elément Constitutif de I'UE (ECUE) (14 semaines) accordés
E
c ™ c* | ECUE UE | ECUE UE cc Régime
mixte
UE-F1 Comptabilité de gestion 42H 21H 5 5 3 3 X
Gestion des Ressources 42H 4 2 X
UE-F2 Humaines 7 4
Management de la qualité et 21H 21H 3 2 X
certification
Enseignements spécifiques 1 42H 21H 4 3 X
UE-F3 au parcours** 7 6
Enseignements Spécifiques 2 42H 21H 3 3 X
au parcours**
Langue(s) 21H 2 1 X
UE-T 4 2
Développement personnel 21H 2 1 X
UE-0 Options 84H | 21H 7 7 5 5 X
(2 modules minimum)
Total: | 273H | 105H | 42H 30 30 20 20

*Cl=cours intégré ; avec le calcul égalitaire (50%C+50%TD).

E




Semestre V

. Volume horaire de Nombre de
U_nlte formation présentielle crédits Coefficient Régime d’Examen
d’EnStE(Il!JgE;ement Elément Constitutif de I'UE (ECUE) (14 semaines) accordés
c ™ ax ECUE UE ECUE UE cc Régime
mixte
UE-F1 Management stratégique 42H 21H 5 5 3 3 X
Controle de gestion et outils de 42H 21H 4 2 X
UE-F2 pilotage 7 4
Management de projets : 21H 21H 3 2 X
fondements et techniques
Enseignements spécifiques 3 42H 21H 4 3 X
UE-F3 au parcours** 7 6
Enseignements Spécifiques 4 21H 21H 3 3 X
au parcours**
Développement personnel 21H 2 1 X
UE-T 4 2
Aptitude en TIC 21H 2 1 X
UE-0 Options 84H | 21H 7 7 5 5 X
(2 modules minimum)
Total: | 252H | 126H | 42H 30 30 20 20

Les éléments des unités d’enseignement spécifiques a chacun des parcours de la licence appliquée en
Management sont fixés comme suit :

Parcours

Enseignements spécifiques
Obligatoires

Enseignements spécifiques
Recommandés

1. Gestion des petites et
moyennes entreprises (PME)

® Gestion de la production
e Gestion de la qualité et certification

e Commerce international
® Marketing international

2. Gestiondes
entreprises
exportatrices

e Commerce international
® Marketing international

e Techniques douanieres et de transit
® Droit de la concurrence

internationale

3. Gestion hoteliere et
touristique

e Organisation hoteliere
® Marketing des produits touristiques

e Tourisme électronique
® Conduite des projets touristiques

4. Management de la
qualité et sécurité
environnementale

e Normalisation et qualité des
organisations
e Systemes de management intégrés

® Entreprise et environnement

® Qualité et sécurité

écologique




Licence Appliquée en Gestion mention GRH
(Version 2014-2015)

Semestre Il

o Volume horaire de Nombre de
Unité formation présentielle crédits Coefficient Régime d’Examen
d’Ense‘Ign;ement Elément Constitutif de I'UE (ECUE) (14 semaines) accordés
UE
c ™ c* | ECUE UE | ECUE UE cc Régime
mixte
UE-F1 Techniques de GRH 42H 21H 4 4 3 3 X
Psychosociologie 42H 21H 4 3 X
UE-F2 - — 7 6
Leadership et habiletés de 42H 3 3 X
direction
Droit du travail 42H 2 2 X
UE-F3 6 5
Comptabilité de gestion 42H 21H 4 3 X
Langue(s) 21H 3 1 X
UE-T 6 2
Aptitude en TIC 21H 3 1 X
UE-0 Options 84H | 21H 7 7 4 4 X
(2 modules minimum)
Total: | 294H | 84H 42H 30 30 20 20
Semestre IV
i Volume horaire de Nombre de
i U.nlte formation présentielle crédits Coefficient Régime d’Examen
d Ense(lgn;ament Elément Constitutif de I'UE (ECUE) (14 semaines) accordés
UE
c ™ c* | ECUE UE | ECUE UE cc Régime
mixte
Controle de gestion et outils de 42H 21H 3 ) X
UE-F1 pilotage 7 4
Droit de la sécurité sociale 42H 4 2 X
Gestion des rémunérations 21H 21H 3 3 X
UE-F2 6 6
Recrutement et intégration 21H 21H 3 3 X
Enseignements spécifiques 1 au 42H 3 2 X
UE-F3 parcours** 6 4
Enseignements Spécifiques 2 au 42H 3 2 X
parcours**
Langue(s) 21H 2 1 X
UE-T 4 2
Développement personnel 21H 2 1 X
UE-0 Options 84H | 21H 7 7 4 4 X
(2 modules minimum)
Total: | 294H | 84H 42H 30 30 20 20

*Cl=cours intégré ; avec le calcul égalitaire (50%C+50%TD).

E




Semestre V

i Volume horaire de Nombre de
U_nlte formation présentielle crédits Coefficient Régime d’Examen
d’EnStE(EE;ement Elément Constitutif de I'UE (ECUE) (14 semaines) accordés
c ™ ax ECUE UE ECUE UE cc Régime
mixte
Management stratégique 42H 21H 4 3 X
UE-F1 7 5
Diagnostic et audit social 21H 21H 3 2 X
Formation et développement 21H 21H 3 3 X
UE-F2 des compétences 6 5
Evaluation des performances 21H 21H 3 2 X
et des compétences
Enseignements spécifiques 3 42H 3 ) X
UE-F3 au parcours** 6 4
Enseignements Spécifiques 4 42H 3 2 X
au parcours**
Aptitude en TIC 21H 2 1 X
UE-T 4 2
Développement personnel 21H 2 1 X
UE-0 Options 84H | 21H 7 7 4 4
(2 modules minimum)
Total: | 273H | 105H | 42H 30 30 20 20

Unités d’enseignement spécifiques par parcours (semestre4 & 5) :

Chaque parcours doit contenir 4 enseignements spécifiques

e Design organisationnel

e Economie du travail

Ergonomie et santé au travail
Gestion des carriéres

Gestion des conflits et négociation

Relations professionnelles

Reporting et indicateurs sociaux

RSE et développement durable
Systéme d’information RH

Techniques de coaching

e Techniques de communication interne

Gestion Prévisionnelle des Emplois et des Compétences

@



Semestre lll

Licence Appliquéee en Gestion mention Comptabilité
(Version 2014-2015)

ité a Volume horaire <0 . .
S Eléments constitutifs ” Ines) Crédits Coefficient Eval.
d’enseignement de I'UE SENAINES
(UE) e C ™ a* Par |r1otalue| Par |Total UE|RM/ cC
élément élément
UEF 1 Comptabilité intermédiaire 42H | 21H 5 5 3 3 RM
Fiscalité indirecte 42H | 21H 4 3
UEF 2 7 5 RM
Droit des sociétés 42H 3 2
UEF 3 Comptabilité de gestion 42H | 21H 4 4 3 3 RM
Langues 21H 2 1
UET 4 4 2 CcC
Aptitudes en TIC 21H 2 1
UEO 5 42H | 21H 4 4 3 3 CC
UEO 6 84H 6 6 4 4 CC
TOTAL : 294H 84H 42H 30 30 20 20
Semestre IV
ité . Volume horaire o . .
s Eléments constitutifs " ° Crédits Coefficient Eval.
d’enseignement X (14 semaines)
de I'UE
(UE) C ™ I Par | TotalUE| Par |Total UE|RM/cCC
élément élément
UEF 1 Comptabilité avancée 42H | 21H 5 5 3 3 RM
UEF 2 Controle interne 42H 21H 5 5 3 3 RM
Enseignements spécifiques 1 au 424 | 21H 4 3
UEEF 3 parcours** 7 6 RM
Enseignements Spécifiques 2 au 424 | 21H 3 3
parcours**
Langues 21H 2 1
UET 4 4 2 cC
Développement personnel 21H 2 1
UEO 5 42H 4 4 2 2 CC
UEO 6 84H 5 5 4 4 CC
TOTAL: 294H 84H 42H 30 30 20 20

*Cl=cours intégré ; avec le calcul égalitaire (50%C+50%TD).




Semestre V

Unité - N Volume horaire Crédits Coefficient Eval.
denseignement Elemen‘tjse(;?LrJ\:tltutlfs (14 semaines)
(UE) c ™ cr* Par | TotalUE| Par |Total UE|RM/cCC
élément élément

UEF 1 Contréle de gestion 42H 21H 4 4 3 3 RM

UEF 2 Audit 42H | 21H 4 4 3 3 RM
Enseignements spécifiques 3 au 42H 21H 3 3

UEF 3 parcours** 6 6 RM
Enseignements Spécifiques 4 au 42H 21H 3 3
parcours**
Langues 21H 2 1

UET 4 & 4 2 CcC
Développement personnel 21H 2 1

UEO 5 42H | 42H 6 6 3 3 CcC

UEO 6 84H 6 6 3 3 CcC

TOTAL : 294H | 126H 42H 30 30 20 20

Unités d’enseignement spécifiques par parcours (semestre 4 & 5) :
Chaque parcours doit contenir au moins 4 enseignements spécifiques dont 2 obligatoires

Licence Appliquée en
Comptabilité

Enseignement spécifiques

Enseignement spécifiques
recommandés ou suggérés

états financiers

2- Gestion fiscale

e  Comptabilité des sociétés
Fiscalité directe des entreprises

3- Audit

e  Comptabilité des sociétés
e  Audit interne

obligatoires .
Parcours 2 (non exclusifs)
-Audit interne
e  Comptabilité des sociétés -Comptabilité des groupes
1- Gestion comptable e Elaboration et analyse des -Comptabilité sectorielle

- Contréle et vérification informatique

- Décisions financiéres

-Diagnostic financier

-Droit d’enregistrement et avantages fiscaux
-Elaboration et analyse des états financiers
- Fiscalité directe des entreprises

- Fiscalité internationale

-Organisation comptable

-Organisation et procédures

- Principes et normalisation comptable
-Systemes d’informations de gestion




Semestre Il

Licence Appliquéee en Gestion mention Finance
(Version 2014-2015)

Type de Volum_e horaire d_e la N%ngrietsde Modalit_é
:j,’uer;:::i gne Eléments constitutifs de L’UE formation presentielle | 5ccordes Coefficients | dévaluation
- Par | Total | Par | Total Régime
ment UE C ™D cl élément| UE |élément] UE cC mixte
UEF1 Diagnostic financier d’entreprise | 42H | 21H 5 5 3 3 X
UEF2 Comptabilité de gestion 42H | 21H 4 4 3 3
Fiscalité d’entreprise 42H | 21H 3 2
UEF3 6 4 X
Droit des affaires 42H 3 2
Langues 21H 2 1
UET 4 2 X
Aptitudesen TIC 21H 2 1
UEO1 | Option(S) 42H | 21H 5 5 3 3 X
UEO2 | Option(S) 84H 6 6 5 5 (X
Total 294H | 126H | 42H 30 30 20 20
Semestre IV
Type de Volume horaire de la N%ngﬁsde Coefficients Modalité
I’unité Eléments constitutifs de formation présentielle accordés d’évaluation
?neegf%gl}zne LUE c 0 CI* Par | Total | Par | Total cc Régime
élément| UE |élément] UE mixte
Mathématiques financiéres 21H | 21H 3 2 5 X
UEF1 — !
Techniques financieres 42H 4 3 X
internationales
UEF2 Controéle de gestion 42H | 21H 5 5 3 3 X
Enseignements spécifiques 1
all pArCoUrs** 42H | 21H 4 , 3 ; X
UEF3 Enseignements Spécifiques 2
all parcours* 42H | 21H 3 3 X
Langues 21H 2 1
4 2 X
UET Développement personnel 21H | 2 1
UEO Option(S) 84H 7 7 4 4 X
Total 273H | 84H | 42H 30 30 20 20

*Cl=cours intégré ; avec le calcul égalitaire (50%C+50%TD).




Semestre V

Nombre de .
Type de Volume horairede la | Crédits N ,Modallt_e
Punite ) - formation présentielle | accordés Coefficients d’évaluation
d’enseigne Eléments constitutifs de L’UE sar T Towi | Par | Totl Régime
ment UE c D Cl kiément UE [¢lément UE | CC | mixte
UEF1 Décisions financieres a long terme | 4o | 21H 5 5 3 3 X
UEF? Marches_ financiers et gestion de 42H | 21H 4 3
portefeuille 7 5 X
Gestion de la trésorerie et 421 3 5
négociation bancaire
Enseignements spécifiques 3 au 121 | 21H 4 3
parcours** 7 5 X
UEF3 Enseignements Spécifiques 4 au 21H | 21H 3 2
parcours**
Langues 21H 2 1
UET 4 2 X
Développement personnel 21H 2 1
UEO | Option(S) 84H 701 75| 5 X
Total 273H | 84 H | 42H | 30 30 20 20

Les éléments des unités d’enseignement spécifiques a chacun des parcours de la licence appliquée en

finance, sont fixés comme suit :

Unités d’enseignement spécifiques par parcours (semestre 4 & 5) :
Chaque parcours doit contenir au moins 4 enseignements spécifiques dont 2 obligatoires

Licence Appliguée en Finance
Parcours =

Enseignement spécifiques
obligatoires

Enseignement spécifiques
recommandés ou Suggeres
(non exclusifs)

1- Banques & institutions
financieres

Réglementation bancaire et de
I’assurance
Marché des capitaux et dérivés

1. Gestion bancaire

2. Techniques des assurances

3. SICAR et fonds dinvestissement
4. Logiciels de gestion des risques
5. Droit bancaire et de | assurance.

2- Gestion comptable & financiére
de laPME

Business plan financier
Gestion de trésorerie de la PME

1. Logiciels comptables et de la finance
2. Analyse des codts et tableau de bord de
gestion des PME-PMI

3. Fonds d’incitation & /’investissement.

3- Gestion des entités spécifiques
(Agriculture, ONG, Textile, Tourisme,
Immobilier)

Business plan financier
Gestion de trésorerie des entités
spécifiques

1. Logiciels comptables et de la finance
2. Analyse des colits et tableau de bord de
gestion.

3. Gestion fiscale

4. Comptabilité sectorielle

5. Fonds d’incitation & /’investissement

4- Finance islamique

Les contrats islamiques
Techniques bancaires islamiques

1. Produits financiers islamiques
2. Normes comptables & Charia board
3. Marché et produits dérives islamiques

5- Microfinance

Réglementation de la
Microfinance et Microcrédit
personnel et professionnel
Financement de projets et
montage de dossiers.

1. Micro-épargne

2. Microfinance et performance sociale

3. Micro-assurance

4. Gestion financiére des Institutions de la
Microfinance




Licence Appligquée en Gestion mention Production & L ogistigue
(Version 2014-2015)

Semestre Il

Unité Eléments constitutifs de | Volume horaire Crédits Coefficient
d’enseignement LUE (14 semaines)
(UE) c D Cl | Par élément | Total UE | Par élément | Total UE
UEF1 Gestion de la production | 42H | 21H 5 5 3 3
Recherche opérationnelle | 42H | 21H 4 3
UEF2 7 5
Statistique inférentielle 42H | 21H 3 2
Gestion de la chaine 42H | 21H 5 3
UEF3 IOgiStique 7 4
Droit des affaires 21H 2 1
Langues 21H 2 1
UET 4 2
Aptitudes en TIC 21H 2 1
UEO Option | 42H 4 7 3 6
Option Il 42H 3 3
Total 273 H| 84H | 42H 30 30 20 20
Semestre IV
Volume horaire Crédits Coefficient
Unité (14 semaines)
’ i Elé t titutifs de L'UE
d’enseignement ements constitutits de Par | 1otal Par Total
(UE) C D €l |éleme 14
UE |élément | UE
nt
UEF1 Gestion des approvisionnements | 42H 21H 5 5 3 3
Management de la qualité 21H 21H 4 3
UEF2 7 5
Controle de gestion 21H 21H 3 2
Enseignement spécifique | 42H 21H 4 3
UEF3 7 6
Enseignement spécifique Il 42H 21H 3 3
Langues 12 H 2 1
UET 4 2
Développement personnel 21H 2 1
UEO Options 84H 7 7 4 4
(2 modules minimum)
Total 252H | 105H | 42H 30 30 20 20




Semestre V

Unité Volume hc.)raire Crédits Coefficient
d’enseignement Eléments constitutifs de L'UE (14 semaines)
(UE) C ™ cl Par Total Par | Total
/TP |élément UE |élément UE
Controle statistique de la qualitg 21H 21H 4 3
UEF1 7 5
GPAO 21H 21H 3 2
Marketing & Production 21H 21H 3 2
UEF2 7 4
Gestion des projets 21H 21H 4 2
Enseignement spécifique Il 42H 21H 4 3
UEF3 7 5
Enseignement spécifique IV 21H 21H 3 2
UET Langues 21H 2 4 1 2
Développement personnel 21H 2 1
UEO Options 84H 5 5 4 4
(2 modules minimum)
Total 231H | 105H 63 H 30 30 20 20

Liste des enseignements spécifiques des parcours

Mention : Production & Logistique

Enseignements Spécifiques

Parcours

Enseignements
Spécifiques obligatoires

Enseignements
Spécifiques recommandés

Gestion de la qualité

la qualité

Normalisation et certification
Méthodes et outils de

Gestion des

approvisionnements

Gestion des stocks
Marketing des achats

Gestion de Production

. Ordonnancement de
la production
Gestion de la maintenance

Gestion de la logistique

Logistique intégrée
e  Optimisation dans les réseaux

Achat et Approvisionnement
Achats internationaux
Electronique

Audit de la fonction achat
Audit Qualité

Bases d’automatisme

Droit des Achats et Contrats
Eléments de Technologie
Gestion de la maintenance
Gestion des Fournisseurs

Le juste a temps

Logistique intégrée
Marketing des achats
Meétrologie

Optimisation dans les réseaux
Pilotage d’ateliers

Systemes d’information et Bases de
données

Techniques industrielles

Techniques Quantitatives de Gestion.




