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I. 
 

 
 
 

Tronc commun de la Licence Fondamentale 

en Sciences de Gestion 
(Version 2014-2015) 

 
 
 

II. 
 
 

 

Parcours des Licences Fondamentales 

Réformées et Validées 

en Sciences de Gestion 
(Version 2014-2015) 

 

 
 
 
 

1.Marketing 

2.Management 

3.GRH 

4.Comptabilité 

5.Finance 

6.Production & Logistique 
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

















Semestre I 

Tronc commun de la Licence Fondamentale 

en Sciences de Gestion 
(Version 2014-2015) 

1
ère  

année 

 

 
Type de l’unité 

d’enseignement 

UE 

 

 
Eléments constitutifs de 

L’UE 

Volume horaire de 

formation présentielle 
Nombre de 

Crédits accordés 
 

Coefficients 
Modalité 

d’évaluation 
 

 

C 
 

TD 
 

CI* Par 

élément 
Total 
UE 

Par 

élément 
Total 
UE 

 

CC Régime 

mixte 
 

UE-F1 
Principes de gestion 1 : 
environnement et fonctions de 
l’entreprise 

 
42H 

 
21H 

  
5 

 

5 
 

3 
 

3 
  

X 

 
 

Comptabilité financière I 
 

42H 
 

21H  
 

4 
 

 

6 

 

3 
 

 

5 

  
X 

UE-F2   
Introduction au Droit 

 

42H   
 

2 
 

2 

 

 
UE-F3 

 

Microéconomie 
 

42H 
 

21H  
 

4 
 

 

7 

 

3 
 

 

5 

  

 
X 

Mathématiques I : 
Analyse 

 

42H 
 

21H  
 

3 
 

2 

 

UE-T 
Langue(s)   21H 3  

6 
1  

2 
 

X  

Aptitudes en TIC 1   21H 3 1 
 

UE-O Options 
(2 modules minimum) 

 

63H 
 

21H 
  

6 
 

6 
 

5 
 

5 
   X  

 

Total : 273H 105H 42H 30 30 20 20    

 
 

Semestre II 
 

 

 
Type de l’unité 

d’enseignement 

UE 

 
 

Eléments constitutifs de 

L’UE 

 

Volume horaire de 

formation présentielle 

 

Nombre de 

Crédits accordés 
 

Coefficients 

 

Modalité 

d’évaluation 

 

 

C 
 

TD 
 

CI* Par 

élément 
Total 

UE 
Par 

élément 
Total 
UE 

 

CC Régime 

mixte 
 

UE-F1 Principes de gestion II : 
le processus de gestion 

42H 21H  5 5 3 3  
 

X 

 
UE-F2 

Comptabilité Financière II 42H 21H  4  

7 
3  

5 
  

X 
Macroéconomie 42H   3 2 

 

 
UE-F3 

Statistiques descriptives  et 

probabilité 

 

42H 
 

21H  
 

3 
 

 

6 
3 

 

 

5 

  

 
X 

Mathématiques II : 
Algèbre 

42H 21H  3 2 

 

UE-T 
Langue(s)   21H 3  

6 
1  

2 
 

X  
Aptitudes en TIC 2   21H 3 1 

 

UE-O Options 
(2 modules minimum) 

 

63H 
 

21H  
 

6 
 

6 
 

5 
 

5 X  

 

Total : 273H 105H 42H 30 30 20 20    

 

*CI=cours intégré ; avec le calcul égalitaire (50%C+50%TD). 
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Tronc commun de la Licence Fondamentale 

en Sciences de Gestion 
(Version 2014-2015) 

2
ème  

année 
 
 
 

Semestre III 
 

 

Type de l’unité 

d’enseignement 

UE 

 
Eléments constitutifs 

de L’UE 

Volume horaire 
de formation présentielle 

Nombre de 
Crédits accordés 

 

Coefficients Modalité 
d’évaluation 

 

C 
 

TD 
 

CI* Par 

élément 
Total 

UE 
Par 

élément 
Total 

UE 
 

CC 
Régime 

mixte 

 Finance 42H 21H  4  
7 

3  
6 

  
X UEF1  

Gestion de la Production 42H 21H  3 3 

 Management & Leadership 42H 21H  3  
7 

3  
6 

  
X UEF2  

Marketing 42H 21H  4 3 
 

UEF3 
 

Statistique inférentielle 
 

42H 
 

21H  4 4 
 

2 2  
 

X 

 
UET 

Langue(s)   21H 3  

6 
1  

2 
 

X 
 

Aptitudes en TIC 3   21H 3 1 

 

UEO 
Options 
(2 modules minimum) 63H   6 6 4 4 X  

Total : 273H 105H 42H 30 30 20 20   
 

 
 
 

Semestre IV 
 

 

 
Type de l’unité 

d’enseignement UE 

 

 
Eléments constitutifs de 

L’UE 

 

Volume horaire de 

formation présentielle 

 

Nombre de Crédits 

accordés 

 
Coefficients 

 

Modalité 
d’évaluation 

 

C 
 

TD 
 

CI* Par 

élément 
Total 
UE 

Par 

élément 
Total 
UE 

 

CC Régime 

mixte 
 

UE-F1 
 

Comptabilité de gestion 
 

42H 
 

21H  
 

4 4 
 

3 3  
 

X 

 

 
UE-F2 

Gestion des Ressources 

Humaines 

 

42H 
 

21H  
 

4 
 

 

7 

 

3 
 

 

6 

  

 
X  

Entrepreneuriat 
 

42H 
 

21H  
 

3 
 

3 

 

 
UE-F3 

 

Droit des affaires 
 

42H   
 

3 
 

 

6 

 

2 
 

 

4 

  

 
X 

Economie des affaires 
(Business Economics) 

 

42H   
 

3 
 

2 

 
UE-T 

Langue(s)   21H 3  

6 
1  

2 
 

X 
 

Développement personnel 1   21H 3 1 

 

UE-O 
Options 
(2 modules minimum) 84H 21H  7 7 5 5 X  

Total : 294H 84H 42H 30 30 20 20   

 

*CI=cours intégré ; avec le calcul égalitaire (50%C+50%TD). 
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Licence Fondamentale en Gestion mention Marketing 

(Version 2014-2015) 
 

 

Semestre V 
 

 

Type de l’unité 

d’enseignement 

UE 

 
Eléments constitutifs 

de L’UE 

Volume horaire 
de formation présentielle 

Nombre de 
Crédits accordés 

 

Coefficients Modalité 
d’évaluation 

 

C 
 

TD 
 

CI* Par 

élément 
Total 
UE 

Par 

élément 
Total 
UE 

 

CC 
Régime 

mixte 
 

UE-F1 Analyse  du  Comportement 
du Consommateur - ACC 

 

42H 
 

21H 
  

4 
 

4 
 

3 
 

3 
  

X 

 

 
UE-F2 

 

Communication Marketing 
 

42H 
 

21H 
  

4 
 

 
7 

 

3 
 

 
6 

  

X 

 

Gestion Produit - Prix 
 

42H 
   

3 
 

3 
  

X 

 

UE-F3 Recherche Commerciale 

& SIM (Système d’information Marketing) 

 

42H 
 

21H 
  

4 
 

4 
 

3 
 

3 
  

X 

 
UE-T 

Langue(s)   21H 3  

6 
1  

2 
 

X 
 

Développement personnel 2   21H 3 1 

UE-O1 Options 
(2ou 3 modules) 

63H 21H  5 5 4 4 X  
 

UE-O2 
 

Options 
 

42H   4 
 

4 
 

2 2 X  

Total 273H 84H 42H 30 30 20 20   

 

 

Semestre VI 
 

 

Type de l’unité 

d’enseignement 

UE 

 
Eléments constitutifs 

de L’UE 

Volume horaire 
de formation présentielle 

Nombre de 
Crédits accordés 

 

Coefficients Modalité 
d’évaluation 

 

C 
 

TD 
 

CI* Par 

élément 
Total 

UE 
Par 

élément 
Total 

UE 
 

CC 
Régime 

mixte 
 

UE-F1 
 

Stratégie et Plan Marketing 
 

42H 
 

21H 
  

4 
 

4 
 

3 
 

3 
  

X 

 

 
UE-F2 

 
Marketing International 

 

42H 
 

21H 
  

4 
 

 
7 

 

3 
 

 
6 

  

X 

 
Distribution 

 

42H 
   

3 
 

3 
  

 

UE-F3 
 

Analyse des Données 
Marketing - ADM 

 

42H 
 

21H 
  

4 
 

4 
 

3 
 

3 
  

X 

 
UE-T 

Langue(s)   21H 3  

6 
1  

2 
 

X 
 

Développement personnel 3   21H 3 1 

 

UE-O1 
Options 
(2 ou3 modules) 63H 21H  5 5 4 4 X  

 

UE-O2 
 

Options 
 

42H   4 
 

4 
 

2 2 X  

Total 273H 84H 42H 30 30 20 20   

 

*CI=cours intégré ; avec le calcul égalitaire (50%C+50%TD). 
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Licence Fondamentale en Gestion mention Management 

(Version 2014-2015) 
 
 
 

Semestre V 

 
 

Unité 
d’Enseignement 

(UE) 

 

 
Elément Constitutif de l’UE (ECUE) 

Volume horaire de 
formation présentielle 

(14 semaines) 

Nombre de 
crédits 

accordés 

 

Coefficient 
 

Régime d’Examen 

C TD CI* ECUE UE ECUE UE CC Régime 
mixte 

UE-F1 Contrôle de gestion 42H 21H  4 4 3 3  X 

 
UE-F2 

Théorie des organisations 42H 21H  4  
7 

3  
6 

 X 

Management de l’innovation 42H   3 3  X 

UE-F3 Management de Projet : 
Fondement, techniques 

42H 21H  5 5 3 3  X 

 

UE-T 
Développement personnel 2   21H 3  

6 
1  

2 
X  

Langue(s)   21H 3 1 X  

UE-O1 Options 
(2 modules minimum) 

63H 21H  4 4 4 4 X  

UE-O2 Options 42H   4 4 2 2 X  

Total : 273H 84H 42H 30 30 20 20   

 

 
Semestre VI 

 
 

Unité 
d’Enseignement 

(UE) 

 

 
Elément Constitutif de l’UE (ECUE) 

Volume horaire de 
formation présentielle 

(14 semaines) 

Nombre de 
crédits 

accordés 

 

Coefficient 
 

Régime d’Examen 

C TD CI* ECUE UE ECUE UE CC Régime 
mixte 

UE-F1 Management stratégique 42H 21H  5 5 4 4  X 

UE-F2 Recherche opérationnelle 42H 21H  5 5 2 2  X 

 
UE-F3 

Management de la Qualité & 
Certification - MQC 

42H   3  
6 

3  
6 

 X 

Système d’information & TIC 42H   3 3  X 

 

UE-T 
Développement personnel 3   21H 3  

6 
1  

2 
X  

Langue(s)   21H 3 1 X  

UE-O1 Options 
(2 modules minimum) 

63H 21H  4 4 4 4 X  

UE-O2 Options 42H 21H  4 4 2 2 X  

Total : 273H 84H 42 30 30 20 20   

 

*CI=cours intégré ; avec le calcul égalitaire (50%C+50%TD). 
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Licence Fondamentale en Gestion mention GRH 

(Version 2014-2015) 
 
 
 

Semestre V 

 
 

Unité 
d’Enseignement 

(UE) 

 

 
Elément Constitutif de l’UE (ECUE) 

Volume horaire de 
formation présentielle 

(14 semaines) 

Nombre de 
crédits 

accordés 

 

Coefficient 
 

Régime d’Examen 

C TD CI* ECUE UE ECUE UE CC Régime 
mixte 

UE-F1 Théories des organisations 42H 21H  4 4 3 3  X 

 
UE-F2 

Techniques de GRH 42H 21H  3  
6 

3  
6 

 X 

Droit du travail 42H   3 3  X 

UE-F3 Mangement stratégique 42H 21H  5 5 3 3  X 

 

UE-T 
Développement personnel 2   21H 3  

6 
1  

2 
X  

Langue(s)   21H 3 1 X  

UE-O1 Options 
(2 modules minimum) 

63H 21H  5 5 4 4 X  

UE-O2 Options 42H   4 4 2 2 X  

Total : 273H 84H 42H 30 30 20 20   

 

 
Semestre VI 

 
 

Unité 
d’Enseignement 

(UE) 

 

 
Elément Constitutif de l’UE (ECUE) 

Volume horaire de 
formation présentielle 

(14 semaines) 

Nombre de 
crédits 

accordés 

 

Coefficient 
 

Régime d’Examen 

C TD CI* ECUE UE ECUE UE CC Régime 
mixte 

UE-F1 Psychosociologie des 
organisations 

42H 21H  4 4 3 3  X 

UE-F2 Droit de la Sécurité sociale 42H   4 4 3 3  X 

 
UE-F3 

Leadership et habilités de 
direction 

42H 21H  4  
7 

3  
6 

 X 

Ergonomie au travail 42H   3 3  X 

 

UE-T 
Développement personnel 3   21H 3  

6 
1  

2 
X  

Langue(s)   21H 3 1 X  

UE-O1 Options 
(2 modules minimum) 

63H 21H  5 5 4 4 X  

UE-O2 Options 42H   4 4 2 2 X  

Total : 273H 63H 42H 30 30 20 20   

*CI=cours intégré ; avec le calcul égalitaire (50%C+50%TD). 
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Licence Fondamentale en Gestion mention Comptabilité 

(Version 2014-2015) 
 
 
 

Semestre V 

 
 

Unité 
d’Enseignement 

(UE) 

 

 
Elément Constitutif de l’UE (ECUE) 

Volume horaire de 
formation présentielle 

(14 semaines) 

Nombre de 
crédits 

accordés 

 

Coefficient 
 

Régime d’Examen 

C TD CI* ECUE UE ECUE UE CC Régime 
mixte 

UE-F1 Comptabilité intermédiaire 42H 21H  5 5 3 3  X 

 
UE-F2 

Fiscalité 42H   3  
7 

3  
6 

 X 

Décisions Financières 42H 21H  4 3  X 

UE-F3 Contrôle interne 42H 21H  4 4 3 3  X 

 

UE-T 
Développement personnel 2   21H 3  

6 
1  

2 
X  

Langue(s)   21H 3 1 X  

UE-O1 Options 
(2 modules minimum) 

63H 21H  4 4 4 4 X  

UE-O2 Options 42H   4 4 2 2 X  

Total : 273H 84H 42H 30 30 20 20   

 

 
Semestre VI 

 
 

Unité 
d’Enseignement 

(UE) 

 

 
Elément Constitutif de l’UE (ECUE) 

Volume horaire de 
formation présentielle 

(14 semaines) 

Nombre de 
crédits 

accordés 

 

Coefficient 
 

Régime d’Examen 

C TD CI* ECUE UE ECUE UE CC Régime 
mixte 

UE-F1 Comptabilité avancée 42H 21H  5 5 3 3  X 

UE-F2 Audit 42H 21H  5 5 3 3  X 

 

UE-F3 Contrôle de gestion 42H 21H  3  

6 
3 

 

6  X 

Comptabilité des sociétés 42H   3 3  X 

 

UE-T 
Développement personnel 3   21H 3  

6 
1  

2 
X  

Langue(s)   21H 3 1 X  

UE-O1 Options 63H 21H  4 4 4 4 X  

UE-O2 Options 42H   4 4 2 2 X  

Total : 273H 84H 42H 30 30 20 20   

*CI=cours intégré ; avec le calcul égalitaire (50%C+50%TD). 
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Licence Fondamentale en Gestion mention Finance 

(Version 2014-2015) 
 

 
Semestre V 

 

 
 

Unité 
d’Enseignement 

(UE) 

 

 
Elément Constitutif de l’UE (ECUE) 

Volume horaire de 
formation présentielle 

(14 semaines) 

Nombre de 
crédits 

accordés 

 

Coefficient 
 

Régime d’Examen 

C TD CI* ECUE UE ECUE UE CC Régime 
mixte 

 
UE-F1 

Marchés Financiers et 

Evaluation des Actifs 
42H 21H  4 

 

 
6 

3 
 

 
4 

 X 

Banques et Institutions 

Financières 

 

21H   
 

2 
 

1  X 

 
UE-F2 

Finance internationale 42H   3  
6 

3 
 

5 
 X 

Fiscalité 42H   3 2  X 

UE-F3 Econométrie 42H 21H  4 4 3 3  X 

 

UE-T 
Développement personnel 2   21H 3  

6 
1  

2 
X  

Langue(s)   21H 3 1 X  

UE-O1 Options 42H 21H  4 4 3 3 X  

UE-O2 Options 63H   4 4 3 3 X  

Total : 294H 63H 42H 30 30 20 20   

*CI=cours intégré ; avec le calcul égalitaire (50%C+50%TD). 
 
 
 
 

Semestre VI 
 

 

Unité 
d’Enseignement 

(UE) 

 

 
Elément Constitutif de l’UE (ECUE) 

Volume horaire de 
formation présentielle 

(14 semaines) 

Nombre de 
crédits 

accordés 

 

Coefficient 
 

Régime d’Examen 

C TD CI* ECUE UE ECUE UE CC Régime 
mixte 

UE-F1 Décisions financières à long 
terme 

42H 21H  4 4 3 3  X 

UE-F2 Diagnostic financier & 

Gestion de Trésorerie 

 

42H 
 

21H  
 

4 
 

4 
 

3 
 

3  X 

 

UE-F3 
Contrôle de gestion 42H 21H  4  

7 
3  

6 
 X 

Stratégie d’entreprise 42H   3 3  X 

 

UE-T 
Développement personnel 3   21H 3  

6 
1  

2 
X  

Langue(s)   21H 3 1 X  

UE-O1 Options 42H 21H  4 4 3 3 X  

UE-O2 Options 63H   5 5 3 3 X  

Total : 273H 84H 42H 30 30 20 20   

*CI=cours intégré ; avec le calcul égalitaire (50%C+50%TD). 
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Licence Fondamentale en Gestion mention Production & Logistique 

(Version 2014-2015) 
 

 

Semestre V 
 

 
Unité 

d’Enseignement 
(UE) 

 

 
Elément Constitutif de l’UE (ECUE) 

Volume horaire de 
formation présentielle 

(14 semaines) 

Nombre de 
crédits 

accordés 

 

Coefficient 
 

Régime d’Examen 

C TD CI* ECUE UE ECUE UE CC Régime 
mixte 

UE-F1 Gestion des approvisionnements 
& stocks 

42H 21H  5 5 3 3  X 

UE-F2 Management de la qualité 
& Certification 

42H 21H  5 5 3 3  X 

 

UE-F3 
Econométrie 42H 21H  4  

7 
3  

6 
 X 

Recherche opérationnelle 42H 21H  3 3  X 

 

UE-T 
Développement personnel 2   21H 3  

6 
1  

2 
X  

Langue(s)   21H 3 1 X  

UE-O1 Options 42H 21H  4 4 3 3 X  

UE-O2 Options 42H   3 3 3 3 X  

Total : 252H 105H 42H 30 30 20 20   

*CI=cours intégré ; avec le calcul égalitaire (50%C+50%TD). 
 

 
 

Semestre VI 
 

 
 

 
Unité 

d’Enseignement 
(UE) 

 

 
Elément Constitutif de l’UE (ECUE) 

Volume horaire de 
formation présentielle 

(14 semaines) 

Nombre de 
crédits 

accordés 

 

Coefficient 
 

Régime d’Examen 

C TD TP/CI ECUE UE ECUE UE CC Régime 
mixte 

UE-F1 Contrôle statistique de la 
qualité 

42H 21H  5 5 3 3  X 

UE-F2 Gestion des Opérations 42H 21H  5 5 3 3  X 

 

UE-F3 
Optimisation des réseaux 
logistiques 

42H 21H  4  
7 

3  
6 

 X 

GPAO 42H  21H 3 3  X 

 

UE-T 
Développement personnel 3   21H 3  

6 
1  

2 
X  

Langue(s)   21H 3 1 X  

UE-O1 Options 42H 21H  4 4 3 3 X  

UE-O2 Options 42H   3 3 3 3 X  

Total : 252H 84H 63H 30 30 20 20   
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III. 
 

 
 
 

Tronc commun de la Licence Appliquée 

en Sciences de Gestion 
(Version 2014-2015) 

 
 
 

IV. 
 
 

 

Mentions des Licences Appliquées 

Réformées et Validées 

en Sciences de Gestion 
(Version 2014-2015) 

 

 
 
 
 

1.Marketing 

2.Management 

3.GRH 

4.Comptabilité 

5.Finance 

6.Production & Logistique 
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

















Semestre I 

Tronc commun de la Licence Appliquée 

en Sciences de Gestion 
(Version 2014-2015) 

1
ère  

année 

 

 
Type de l’unité 

d’enseignement 

UE 

 

 
Eléments constitutifs de 

L’UE 

Volume horaire de 

formation présentielle 
Nombre de 

Crédits accordés 
 

Coefficients 
Modalité 

d’évaluation 
 

 

C 
 

TD 
 

CI* Par 

élément 
Total 
UE 

Par 

élément 
Total 
UE 

 

CC Régime 

mixte 
 

UE-F1 
Principes de gestion 1 : 
environnement et fonctions de 
l’entreprise 

 
42H 

 
21H 

  
5 

 

5 
 

3 
 

3 
  

X 

 Comptabilité financière I 42H 21H  4  
6 

3  
5 

  
X 

UE-F2  
Introduction au Droit 42H   2 2 

 Microéconomie 42H 21H  4  
7 

3  
5 

 
 

 
X UE-F3  Mathématiques I : 

Analyse 

 

42H 
 

21H  
 

3 2 

 

UE-T 
Langue(s)   21H 3  

6 
1  

2 
 

X  

Aptitudes en TIC 1   21H 3 1 

UE-O Options 
(2 modules minimum) 63H 21H  6 6 5 5 X 

 

 

Total : 273H 105H 42H 30 30 20 20    

 
Semestre II 

 
 

 
Type de l’unité 

d’enseignement 

UE 

 
 

Eléments constitutifs de 

L’UE 

 

Volume horaire de 

formation présentielle 

 

Nombre de 

Crédits accordés 
 

Coefficients 

 

Modalité 

d’évaluation 

 

 

C 
 

TD 
 

CI* Par 

élément 
Total 

UE 
Par 

élément 
Total 

UE 

 

CC Régime 

mixte 
 

UE-F1 Principes de gestion II : 
le processus de gestion 

42H 21H  5 5 3 3  
 

X 

 
UE-F2 

Comptabilité Financière II 42H 21H  4  

7 
3  

5 
  

X 
Macroéconomie 42H   3 2 

 

 
UE-F3 

Statistiques descriptives  et 

probabilité 

 

42H 
 

21H  
 

3 
 

 

6 
3 

 

 

5 

  

 
X 

Mathématiques II : 
Algèbre 

42H 21H  3 2 

 

UE-T 
Langue(s)   21H 3  

6 
1  

2 
 

X  
Aptitudes en TIC 2   21H 3 1 

UE-O Options 
(2 modules minimum) 63H 21H  6 6 5 5 X 

 

 

Total : 273H 105H 42H 30 30 20 20    
 

*CI=cours intégré ; avec le calcul égalitaire (50%C+50%TD). 
 

Semestre VI 
 

 

Type de l'unité d’enseignement (UE) 
Nombre de crédits accordés : 

Par élément Total UE 

Stage (de 3 à 6 mois) ou  projet pratique tutoré (ex : étude  d'un 

cas d’entreprise, simulation, business plan, …) 

 

30 
 

30 

Total : 30 30 
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Licence Appliquée en Gestion mention Marketing 

(Version 2014-2015) 
 

 
Semestre III 

 
 

Type de l’unité 

d’enseignement 

UE 

 
Eléments constitutifs 

de L’UE 

Volume horaire 
de formation présentielle 

Nombre de 
Crédits accordés 

 

Coefficients Modalité 
d’évaluation 

 

C 
 

TD 
 

CI* Par 

élément 
Total 
UE 

Par 

élément 
Total 
UE 

 

CC 
Régime 

mixte 
 

UE-F1 
Analyse du Comportement 

du Consommateur - ACC 

 

42H 
 

21H 
  

5 
 

5 
 

3 
 

3 
  

X 

 

UE-F2 
 

Etude de marché 
 

42H 
 

21H 
  

5 
 

5 
 

3 
 

3 
  

X 

 

 
UE-F3 

 

Entrepreneuriat 
 

42H 
 

21H 
  

4 
 

 
7 

 

3 
 

 

6 

  

X 

 

Droit des affaires 
 

42H 
   

3 
 

3 
  

X 

 
UE-T 

Langue(s)   21H 2  

4 
1  

2 
 

X 
 

Aptitudes en TIC 3   21H 2 1 

 

UE-O1 Options 42H 21H  4 4 3 3 X  
 

UE-O2 Options 
(2 modules) 

 

63H   5 
 

5 
 

3 3 X  

Total 273H 84H 42H 30 30 20 20   

 

 

Semestre IV 
 

 

Type de l’unité 

d’enseignement 

UE 

 
Eléments constitutifs 

de L’UE 

Volume horaire 

de formation présentielle 
Nombre de 

Crédits accordés 

 

Coefficients Modalité 

d’évaluation 
 

C 
 

TD 
 

CI* Par 

élément 
Total 

UE 
Par 

élément 
Total 

UE 
 

CC 
Régime 

mixte 
 

UE-F1 
 

Communication Marketing 
 

42H 
 

21H 
  

4 
 

4 
 

3 
 

3 
  

X 

 
UE-F2 

Gestion de la Force de vente 

et Négociation 

 

42H 
 

21H  
 

4 
 
 

7 

 

3  
5 

  

 

Gestion des Points de Vente 
 

21H 
 

21H  
 

3 
 

2   

X 

 
UE-F3 

Enseignements spécifiques 1 
au parcours** 

 

42H 
 

21H  
 

4 
 
 

7 

 

3  
5 

  

Enseignements Spécifiques 2 
au parcours** 

 

21H 
 

21H  
 

3 
 

2   

X 

 
UE-T 

Langue(s)   21H 2  

4 
1  

2 
 

X 
 

Développement personnel 1   21H 2 1 

 

UE-O1 Options 42H   4 4 2 2 X  
 

UE-O2 
 

Options 
 

42H   4 4 
 

2 2 X  

Total : 252H 105H 42H 30 30 19 19   

 

*CI=cours intégré ; avec le calcul égalitaire (50%C+50%TD). 
 

**Cf. Tableaux des parcours ci-joint. 
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Semestre V 
 

 

Type de l’unité 

d’enseignement 

UE 

 
Eléments constitutifs 

de L’UE 

Volume horaire 

de formation présentielle 
Nombre de 

Crédits accordés 

 

Coefficients Modalité 

d’évaluation 
 

C 
 

TD 
 

CI* Par 

élément 
Total 
UE 

Par 

élément 
Total 
UE 

 

CC 
Régime 

mixte 
 

UE-F1 Stratégie et Plan 

Marketing 

 

42H 
 

21H  
 

5 
 

5 
 

3 
 

3   

X 

 

UE-F2 
 

Marketing International 
 

42H 
 

21H  
 

5 
 

5 
 

3 
 

3   

X 

 
UE-F3 

Enseignements spécifiques 3 
au parcours** 

 

42H 
 

21H  
 

4 
 
 

7 

 

3 
 

3 
  

X 

Enseignements Spécifiques 4 

au parcours** 

 

42H 
 

21H  
 

3 
 

3 
 

3   

X 

 
UE-T 

Langue(s)   21H 2  

4 
1  

2 
 

X 
 

Développement personnel 2   21H 2 1 

 

UE-O1 Options 42H   5 5 3 3 X  
 

UE-O2 
 

Options 
 

42H   4 4 
 

3 3 X  

Total 252H 84H 42H 30 30 20 20   

*CI=cours intégré ; avec le calcul égalitaire (50%C+50%TD). 

**Cf. Tableaux des parcours ci-joint. 
 

 
 
 

Unités  d’enseignement  spécifiques  par  parcours (semestre 4 & 5) : 
Chaque parcours doit contenir au moins 4 enseignements spécifiques dont 2 obligatoires 

 

Licence Appliquée en Marketing 

Parcours  
Enseignement spécifiques 

obligatoires 

Enseignement spécifiques 
recommandés ou suggérés 

(non exclusifs) 
 

 
1.   Web Marketing 

 
 Développement des Sites Web 

 Commerce Electronique 

 Marketing Direct 

 Création Publicitaire sur Internet 

 Marketing sur les Réseaux sociaux 

 Web 2.0 
 

 
2.   Techniques de vente et Distribution 

 
 Techniques de Vente 

 Gestion de la Distribution 

 Marketing Direct 

 Merchandising 

 Trade marketing 

 Techniques de négociation 
 

 
3.   Communication 

 

 Création Publicitaire 

 Media Planning et Indicateurs de 

Mesure 

 Relation publique 

 Publicité sur les lieux de vente (PLV) 

 Marketing événementiel 

 Marketing Interactif 
 

 
4.   Gestion des Exportations 

 

 Techniques du Commerce 

international 

 Techniques Douanières et de Transit 

 Commerce Electronique 

 Promotion à l’export 

 Gestion des marques à l’international 

 Gestion des brevets à l’international 
 

 
5.   Innovation 

 
 Stratégie et Enjeux de l’innovation 

 Innovation marketing 

 Créativité : processus & méthodes 

 Dépôt des brevets 

 Certification 

 Création d’entreprise 
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Licence Appliquée en Gestion mention Management 

(Version 2014-2015) 
 
 
 

Semestre III 

 
 

Unité 
d’Enseignement 

(UE) 

 

 
Elément Constitutif de l’UE (ECUE) 

Volume horaire de 
formation présentielle 

(14 semaines) 

Nombre de 
crédits 

accordés 

 

Coefficient 
 

Régime d’Examen 

C TD CI* ECUE UE ECUE UE CC Régime 
mixte 

UE-F1 Finance 42H 21H  5 5 3 3  X 

 

UE-F2 
Gestion de la production 42H 21H  4  

7 
3  

6 
 X 

Marketing 42H   3 3  X 

 

UE-F3 
Droit des affaires 42H   3  

7 
2  

5 
 X 

Entrepreneuriat 42H 21H  4 3  X 

 

UE-T 
Langue(s)   21H 2  

4 
1  

2 
X  

Aptitude en TIC   21H 2 1 X  

UE-O Options 
(2 modules minimum) 

84H 21H  7 7 4 4 X  

Total : 294H 84H 42H 30 30 20 20   

 

 
Semestre IV 

 
 

Unité 
d’Enseignement 

(UE) 

 

 
Elément Constitutif de l’UE (ECUE) 

Volume horaire de 
formation présentielle 

(14 semaines) 

Nombre de 
crédits 

accordés 

 

Coefficient 
 

Régime d’Examen 

C TD CI* ECUE UE ECUE UE CC Régime 
mixte 

UE-F1 Comptabilité de gestion 42H 21H  5 5 3 3  X 

 

 

UE-F2 

Gestion des Ressources 
Humaines 

42H   4 
 

 

7 
2 

 

 

4 

 X 

Management de la qualité et 
certification 

21H 21H  3 2  X 

 

 

UE-F3 

Enseignements spécifiques 1 
au parcours** 

42H 21H  4 
 

 

7 
3 

 

 

6 

 X 

Enseignements Spécifiques 2 
au parcours** 

42H 21H  3 3  X 

 

UE-T 
Langue(s)   21H 2  

4 
1  

2 
X  

Développement personnel   21H 2 1 X  

UE-O Options 
(2 modules minimum) 

84H 21H  7 7 5 5 X  

Total : 273H 105H 42H 30 30 20 20   

 

*CI=cours intégré ; avec le calcul égalitaire (50%C+50%TD). 
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Semestre V 

 
 

Unité 
d’Enseignement 

(UE) 

 

 
Elément Constitutif de l’UE (ECUE) 

Volume horaire de 
formation présentielle 

(14 semaines) 

Nombre de 
crédits 

accordés 

 

Coefficient 
 

Régime d’Examen 

C TD CI* ECUE UE ECUE UE CC Régime 
mixte 

UE-F1 Management stratégique 42H 21H  5 5 3 3  X 

 

 

UE-F2 

Contrôle de gestion et outils de 
pilotage 

42H 21H  4 
 

 

7 
2 

 

 

4 

 X 

Management de projets : 
fondements et techniques 

21H 21H  3 2  X 

 

 

UE-F3 

Enseignements spécifiques 3 
au parcours** 

42H 21H  4 
 

 

7 
3 

 

 

6 

 X 

Enseignements Spécifiques 4 
au parcours** 

21H 21H  3 3  X 

 

UE-T 
Développement personnel   21H 2  

4 
1  

2 
X  

Aptitude en TIC   21H 2 1 X  

UE-O Options 
(2 modules minimum) 

84H 21H  7 7 5 5 X  

Total : 252H 126H 42H 30 30 20 20   

 

 
Les éléments des unités d’enseignement spécifiques à chacun des parcours de la licence appliquée en 
Management sont fixés comme suit : 

 
 

Parcours 

 

Enseignements spécifiques 

Obligatoires 

 

Enseignements spécifiques 

Recommandés 

 

1.  Gestion des petites et 
moyennes entreprises (PME) 

 

 Gestion de la production 

 Gestion de la qualité et certification 

 

 Commerce international 

 Marketing international 

 

2.  Gestion des 
entreprises 
exportatrices 

 

 Commerce international 

 Marketing international 

 Techniques  douanières  et de transit 

 Droit de la concurrence 
internationale 

 
3.  Gestion hôtelière et 
touristique 

 

 Organisation hôtelière 

 Marketing des produits touristiques 

 

 Tourisme électronique 

 Conduite des projets touristiques 

 

4.  Management  de  la 
qualité et sécurité 
environnementale 

 

 Normalisation et qualité des 
organisations 

 Systèmes de management intégrés 

 

 Entreprise et environnement 
écologique 

 Qualité et sécurité 
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Licence Appliquée en Gestion mention GRH 

(Version 2014-2015) 
 
 
 

Semestre III 

 
 

Unité 
d’Enseignement 

(UE) 

 

 
Elément Constitutif de l’UE (ECUE) 

Volume horaire de 
formation présentielle 

(14 semaines) 

Nombre de 
crédits 

accordés 

 

Coefficient 
 

Régime d’Examen 

C TD CI* ECUE UE ECUE UE CC Régime 
mixte 

UE-F1 Techniques de GRH 42H 21H  4 4 3 3  X 

 
UE-F2 

Psychosociologie 42H 21H  4  
7 

3  
6 

 X 

Leadership et habiletés de 
direction 

42H   3 3  X 

 

UE-F3 
Droit du travail 42H   2  

6 
2  

5 
 X 

Comptabilité de gestion 42H 21H  4 3  X 

 

UE-T 
Langue(s)   21H 3  

6 
1  

2 
X  

Aptitude en TIC   21H 3 1 X  

UE-O Options 
(2 modules minimum) 

84H 21H  7 7 4 4 X  

Total : 294H 84H 42H 30 30 20 20   

 

 
Semestre IV 

 
 

Unité 
d’Enseignement 

(UE) 

 

 
Elément Constitutif de l’UE (ECUE) 

Volume horaire de 
formation présentielle 

(14 semaines) 

Nombre de 
crédits 

accordés 

 

Coefficient 
 

Régime d’Examen 

C TD CI* ECUE UE ECUE UE CC Régime 
mixte 

 
UE-F1 

Contrôle de gestion et outils de 
pilotage 

42H 21H  3  
7 

2  
4 

 X 

Droit de la sécurité sociale 42H   4 2  X 

 

UE-F2 
Gestion des rémunérations 21H 21H  3  

6 
3  

6 
 X 

Recrutement et intégration 21H 21H  3 3  X 

 
UE-F3 

Enseignements spécifiques 1 au 
parcours** 

42H   3  
6 

2  
4 

 X 

Enseignements Spécifiques 2 au 
parcours** 

42H   3 2  X 

 

UE-T 
Langue(s)   21H 2  

4 
1  

2 
X  

Développement personnel   21H 2 1 X  

UE-O Options 
(2 modules minimum) 

84H 21H  7 7 4 4 X  

Total : 294H 84H 42H 30 30 20 20   

 

*CI=cours intégré ; avec le calcul égalitaire (50%C+50%TD). 
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Semestre V 

 
 

Unité 
d’Enseignement 

(UE) 

 

 
Elément Constitutif de l’UE (ECUE) 

Volume horaire de 
formation présentielle 

(14 semaines) 

Nombre de 
crédits 

accordés 

 

Coefficient 
 

Régime d’Examen 

C TD CI* ECUE UE ECUE UE CC Régime 
mixte 

 

UE-F1 
Management stratégique 42H 21H  4  

7 
3  

5 
 X 

Diagnostic et audit social 21H 21H  3 2  X 

 
UE-F2 

Formation et développement 
des compétences 

21H 21H  3  
6 

3  
5 

 X 

Evaluation des performances 
et des compétences 

21H 21H  3 2  X 

 
UE-F3 

Enseignements spécifiques 3 
au parcours** 

42H   3  
6 

2  
4 

 X 

Enseignements Spécifiques 4 
au parcours** 

42H   3 2  X 

 

UE-T 
Aptitude en TIC   21H 2  

4 
1  

2 
X  

Développement personnel   21H 2 1 X  

UE-O Options 
(2 modules minimum) 

84H 21H  7 7 4 4 X  

Total : 273H 105H 42H 30 30 20 20   

 
 
 

 
Unités  d’enseignement  spécifiques  par  parcours (semestre 4 & 5) : 

 
Chaque parcours doit contenir 4 enseignements spécifiques 

   Design organisationnel 

   Economie du travail 
   Ergonomie et santé au travail 

   Gestion des carrières 

   Gestion des conflits et négociation 

   Gestion Prévisionnelle des Emplois et des Compétences 

   Relations professionnelles 
   Reporting et indicateurs sociaux 

   RSE et développement durable 

   Système d’information RH 

   Techniques de coaching 
   Techniques de communication interne 
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Licence Appliquée en Gestion mention Comptabilité 

(Version 2014-2015) 
 
 
 

 
Semestre III 

 

 

Unité 

d’enseignement 
(UE) 

 

Éléments constitutifs 

de l’UE 

Volume horaire 
(14 semaines) 

Crédits Coefficient Eval. 

C TD CI* Par 
élément 

Total UE Par 
élément 

Total UE RM / CC 

UEF 1 Comptabilité intermédiaire 42H 21H  5 5 3 3 RM 

 

UEF 2 
Fiscalité indirecte 42H 21H  4  

7 
3  

5 
 

RM 

Droit des sociétés 42H   3 2 

UEF 3 Comptabilité de gestion 42H 21H  4 4 3 3 RM 

 

UET 4 
Langues   21H 2  

4 
1  

2 
 

CC 

Aptitudes en TIC   21H 2 1 

UEO 5  42H 21H  4 4 3 3 CC 

UEO 6  84H   6 6 4 4 CC 

TOTAL : 294H 84H 42H 30 30 20 20  

 
 
 

Semestre IV 
 
 

Unité 

d’enseignement 
(UE) 

 

Éléments constitutifs 
de l’UE 

Volume horaire 
(14 semaines) 

Crédits Coefficient Eval. 

C TD CI* Par 
élément 

Total UE Par 
élément 

Total UE RM / CC 

UEF 1 Comptabilité avancée 42H 21H  5 5 3 3 RM 

UEF 2 Contrôle interne 42H 21H  5 5 3 3 RM 

 
UEF 3 

Enseignements spécifiques 1 au 

parcours** 
42H 21H  4  

7 
3  

6 
 

RM 
Enseignements Spécifiques 2 au 

parcours** 
42H 21H  3 3 

 

UET 4 
Langues   21H 2  

4 
1  

2 
 

CC 
Développementpersonnel   21H 2 1 

UEO 5  42H   4 4 2 2 CC 

UEO 6  84H   5 5 4 4 CC 

TOTAL : 294H 84H 42H 30 30 20 20  
 

*CI=cours intégré ; avec le calcul égalitaire (50%C+50%TD). 
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Semestre V 

 
Unité 

d’enseignement 
(UE) 

 

Éléments constitutifs 

de l’UE 

Volume horaire 
(14 semaines) 

Crédits Coefficient Eval. 

C TD CI* Par 
élément 

Total UE Par 
élément 

Total UE RM / CC 

UEF 1 Contrôle de gestion 42H 21H  4 4 3 3 RM 

UEF 2 Audit 42H 21H  4 4 3 3 RM 

 

UEF 3 
Enseignements spécifiques 3 au 

parcours** 
42H 21H  3  

6 
3  

6 
 

RM 
Enseignements Spécifiques 4 au 

parcours** 
42H 21H  3 3 

 

UET 4 
Langues   21H 2  

4 
1  

2 
 

CC 

Développement personnel   21H 2 1 

UEO 5  42H 42H  6 6 3 3 CC 

UEO 6  84H   6 6 3 3 CC 

TOTAL : 294H 126H 42H 30 30 20 20  

 
 
 

 
Unités  d’enseignement  spécifiques  par  parcours (semestre 4 & 5) : 

Chaque parcours doit contenir au moins 4 enseignements spécifiques dont 2 obligatoires 
 
 

 
Licence Appliquée en 

Comptabilité 

Parcours  

 

Enseignement spécifiques 

obligatoires 

Enseignement spécifiques 

recommandés ou suggérés 

(non exclusifs) 

 

 

1- Gestion comptable 

 

    Comptabilité des sociétés 

    Elaboration et analyse des 
états financiers 

-Audit interne 
-Comptabilité des groupes 
-Comptabilité sectorielle 
-Contrôle et vérification informatique 
-Décisions financières 
-Diagnostic financier 
-Droit d’enregistrement et avantages fiscaux 
-Elaboration et analyse des états financiers 
-Fiscalité directe des entreprises 
-Fiscalité internationale 
-Organisation comptable 
-Organisation et procédures 
-Principes et normalisation comptable 
-Systèmes d’informations de gestion 

 

 

2- Gestion fiscale 

 

 
    Comptabilité des sociétés 

    Fiscalité directe des entreprises 

 

 

3- Audit 

 

 
    Comptabilité des sociétés 

    Audit interne 
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Licence Appliquée en Gestion mention Finance 

(Version 2014-2015) 
 
 
 

Semestre III 
 

 

Type de 

l’unité 

d’enseigne 

ment UE 

 
 

Eléments constitutifs de L’UE 

Volume horaire de la 

formation présentielle 

Nombre de 

Crédits 

accordés 

 

 
Coefficients 

Modalité 
d’évaluation 

C TD CI* Par 
élément 

Total 
UE 

Par 
élément 

Total 
UE CC Régime 

mixte 

UEF1 Diagnostic financier d’entreprise 42H 21H  5 5 3 3  X 

UEF2 Comptabilité de gestion 42H 21H  4 4 3 3   

 
UEF3 

Fiscalité d’entreprise 42H 21H  3  
6 

2  
4 

  
 

X 
Droit des affaires 42H   3 2 

 

 
UET 

Langues   21H 2 
 

 
4 

1 
 

 
2 

 
 

X 

 
 

Aptitudes en TIC   
 

21H 
 

2  
1 

 

UEO1 
 

Option(S) 
 

42H 
 

21H  
 

5 
 

5 
 

3 
 

3 X  

UEO2 Option(S) 84H   6 6 5 5 X  
 

Total 294H 126H 42H 30 30 20 20   

 
 

 
Semestre IV 

 
 

Type de 

l’unité 

d’enseigne 

ment UE 

 

 
Eléments constitutifs de 

L’UE 

Volume horaire de la 

formation présentielle 

Nombre de 

Crédits 

accordés 

 
Coefficients Modalité 

d’évaluation 

C TD CI* Par 
élément 

Total 
UE 

Par 
élément 

Tota l 
UE CC Régime 

mixte 
 

 
UEF1 

 

Mathématiques financières 
 

21H 
 

21H  
 

3 
 

 
7 

 

2  
5 

 
 

X 

Techniques financières 

internationales 
42H   

 

4 
 

3  
 

X 
 

UEF2 
 

Contrôle de gestion 
 

42H 
 

21H  
 

5 
 

5 
 

3 
 

3  
 

X 
 

 
 

UEF3 

Enseignements spécifiques 1 

au parcours** 
 

42H 
 

21H 
 4 

 

 
7 

 

3 
 

 
6 

 
 

X 

Enseignements Spécifiques 2 
au parcours** 

 

42H 
 

21H 
 3 

 

3 
 X 

 

 
 

UET 

 

Langues   
 

21H 
 

2 
 

 
4 

 

1 
 

 
2 

 

 
X 

 

 

Développement personnel   21H 2 
 

1 
 

UEO 
 

Option(S) 
 

84H   
 

7 7 
 

4 4 X  

Total 273H 84H 42H 30 30 20 20   

 

*CI=cours intégré ; avec le calcul égalitaire (50%C+50%TD). 



22   

Semestre V 
 

 

Type de 

l’unité 

d’enseigne 

ment UE 

 

 
 

Eléments constitutifs de L’UE 

 
Volume horaire de la 

formation présentielle 

Nombre de 

Crédits 

accordés 

 

 
Coefficients 

 

Modalité 
d’évaluation 

 

C 
 

TD 
 

CI 
Par 

élément 
Tota l 

UE 
Par 

élément 
Total 

UE 

 

CC Régime 

mixte 
 

UEF1 Décisions financières à long terme 
 

42H 
 

21H 
 5 5 3 3  X 

 

UEF2 
Marchés financiers et gestion de 
portefeuille 

 

42H 
 

21H  
 

4 
 

 
7 

 

3 
 

 
5 

  

 
X 

Gestion de la trésorerie et 

négociation bancaire 

 

42H   
 

3 
 

2 

 
 

UEF3 

Enseignements spécifiques 3 au 

parcours** 

 

42H 
 

21H  
 

4 
 

 
7 

 

3 
 

 
5 

  

 
X 

Enseignements Spécifiques 4 au 

parcours** 

 

21H 
 

21H  
 

3 
 

2 

 
UET 

Langues   21H 2  
4 

1  
2 

 
X 

 

Développement personnel   21H 2 1 
 

UEO 
 

Option(S) 
 

84H   
 

7 
 

7 
 

5 
 

5 X 
 

 

Total 273H 84 H 42H 30 30 20 20   
 

 
Les éléments des unités d’enseignement spécifiques à chacun des parcours de la licence appliquée en 

finance, sont fixés comme suit : 
 

 

Unités  d’enseignement  spécifiques  par  parcours (semestre 4 & 5) : 
Chaque parcours doit contenir au moins 4 enseignements spécifiques dont 2 obligatoires 

 

Licence Appliquée en Finance 

Parcours   
Enseignement spécifiques 

obligatoires 

Enseignement spécifiques 
recommandés ou suggérés 

(non exclusifs) 
 

 

11-- Banques & institutions 

financières 

 
 Réglementation bancaire et de 

l’assurance 

 Marché des capitaux et dérivés 

 1. Gestion bancaire 

 2. Techniques des assurances 

 3. SICAR et fonds d’investissement 

 4. Logiciels de gestion des risques 

 5. Droit bancaire et de l’assurance. 

 
22-- Gestion comptable & financière 

de la PME 

 
 Business plan financier 

 Gestion de trésorerie de la PME 

 1. Logiciels comptables et de la finance 

 2. Analyse des coûts et tableau de bord de 

gestion des PME-PMI 

  3. Fonds d’incitation à l’investissement. 
 

 

33-- Gestion des entités spécifiques 
(Agriculture, ONG, Textile, Tourisme, 

Immobilier) 

 

 
 Business plan financier 

 Gestion de trésorerie des entités 

spécifiques 

 1. Logiciels comptables et de la finance 

 2. Analyse des coûts et tableau de bord de 

gestion. 

 3. Gestion fiscale 

 4. Comptabilité sectorielle 

 5. Fonds d’incitation à l’investissement 
 
 

44-- Finance islamique 

 
 Les contrats islamiques 

 Techniques bancaires islamiques 

 

 1. Produits financiers islamiques 

 2. Normes comptables & Charia board 

 3. Marché et produits dérives islamiques 

 
 

55-- Microfinance 

 Règlementation de la 

Microfinance et Microcrédit 

personnel et professionnel 

 Financement de projets et 

montage de dossiers. 

 1. Micro-épargne 

 2. Microfinance et performance sociale 

 3. Micro-assurance 

 4. Gestion financière des Institutions de la 

Microfinance 
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Licence Appliquée en Gestion mention Production & Logistique 

(Version 2014-2015) 
 
 
 

Semestre III 
 

 
 
 

Unité 
d’enseignement 

(UE) 

Eléments constitutifs de 

L’UE 

Volume horaire 
(14 semaines) 

Crédits Coefficient 

C TD CI Par élément Total UE Par élément Total UE 

UEF1 Gestion de la production 42H 21H  5 5 3 3 

 
UEF2 

Recherche opérationnelle 42H 21H  4  
7 

3  
5 

Statistique inférentielle 42H 21H 3 2 

 

 

UEF3 

Gestion de la chaîne 
logistique 

42H 21H  5 
 

 

7 
3 

 

 

4 
Droit des affaires 21H   2 1 

 

UET 
Langues   21H 2  

4 
1  

2 
Aptitudes en TIC   21H 2 1 

UEO Option I 42H   4 7 3 6 
Option II 42H   3 3 

Total 273 H 84H 42H 30 30 20 20 

 
Semestre IV 

 

 
 

Unité 
d’enseignement 

(UE) 

 

 
Eléments constitutifs de L’UE 

Volume horaire 
(14 semaines) 

Crédits Coefficient 

 

C 
 

TD 
 

CI 
Par 

éléme 
nt 

Total 

UE 

 

Par 
élément 

Total 

UE 

UEF1 Gestion des approvisionnements 42H 21H  5 5 3 3 

 
UEF2 

Management de la qualité 21H 21H  4  
7 

3  
5 

Contrôle de gestion 21H 21H  3 2 

 
UEF3 

Enseignement spécifique I 42H 21H  4  
7 

3  
6 

Enseignement spécifique II 42H 21H  3 3 

 

UET 
Langues   12 H 2  

4 
1  

2 
Développement personnel   21 H 2 1 

UEO Options 
(2 modules minimum) 

84H   7 7 4 4 

Total 252H 105 H 42 H 30 30 20 20 
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Unité 
d’enseignement 

(UE) 

 

 

Eléments constitutifs de L’UE 

Volume horaire 
(14 semaines) 

Crédits Coefficient 

C TD CI 
/TP 

Par 
élément 

Total 
UE 

Par 
élément 

Total 
UE 

 
UEF1 

Contrôle statistique de la qualit 21H 21H  4  
7 

3  
5 

GPAO 21H  21H 3 2 

 
UEF2 

Marketing & Production 21H 21H  3  
7 

2  
4 

Gestion des projets 21H 21 H  4 2 

 
UEF3 

Enseignement spécifique III 42H 21H  4  
7 

3  
5 

Enseignement spécifique IV 21H 21H  3 2 

UET Langues   21H 2 4 1 2 
Développement personnel   21H 2 1 

UEO Options 
(2 modules minimum) 

84H   5 5 4 4 

Total 231H 105H 63 H 30 30 20 20 

 

Semestre V 
 
 
 
 
 
 
 
 

é 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Liste des enseignements spécifiques des parcours 
 

 

Mention : Production & Logistique 
 

 

Enseignements Spécifiques Enseignements 
Spécifiques obligatoires 

Enseignements 
Spécifiques recommandés Parcours 

 
 

Gestion de la qualité 

 

    Normalisation et certification 

    Méthodes et outils de 
la qualité 

Achat et Approvisionnement 
Achats internationaux 
Electronique 
Audit de la fonction achat 
Audit Qualité 
Bases d’automatisme 
Droit des Achats et Contrats 
Eléments de Technologie 
Gestion de la maintenance 
Gestion des Fournisseurs 
Le juste à temps 
Logistique intégrée 
Marketing des achats 
Métrologie 
Optimisation dans les réseaux 
Pilotage d’ateliers 
Systèmes d’information et Bases de 
données 
Techniques industrielles 
Techniques Quantitatives de Gestion. 

 

 

Gestion  des 
approvisionnements 

 

 

    Gestion des stocks 

    Marketing des achats 

 
 

Gestion de Production 

    Ordonnancement de 
la production 

    Gestion de la maintenance 

 

 
Gestion de la logistique 

 

 

    Logistique intégrée 

    Optimisation dans les réseaux 

 


